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2023 年度

新企画 

製造現場の課題としては、品質問題、自動化、IT 化・IoT・DX、技能伝承、若手

社員の定着、モチベーション、製品開発などさまざまありますが、共通して言え

るのは、すべてに人が大きく関わっているということです。優れた現場を支え

るのは人であり、省人化が進むなかで、社員一人ひとりの重要性は増していま

す。そこで 2023 年度新たにスタートします「製造部門人材育成研究会」では、

現場力向上を支える人材育成をメインテーマとし、実践され成果をあげられて

いる各社の取り組みから、自社の課題解決のヒントをつかんでいただきます。

ぜひ本研究会へご参加いただき、自社の製造部門の強化にお役立てください。 

現場力向上を支える 

人材教育、技能伝承、 

モチベーションアップ etc. 他社の取り組みから課題解決のヒントを得る研究会 

製造部門人材育成 

研究会 

ハイブリッド開催
会場参加、オンライン参加を選択いただけます

２０２３年８月２９日（火）スタート 

2024年１月２３日（火）終了 

全８回 各回 13:30～16:20

HP から詳細を見る↓ 

■お問い合わせ■ 

06-6251-1138 大阪府工業協会 事業部 小西 

プログラム（各回のテーマと講演企業）

第 1 回 現状と課題 
㈲アイテムツーワン 

第 2 回 教育計画 
ニッタ㈱，パナソニックオペレーショナルエクセレンス㈱ 

第 3 回 作業マニュアル 
㈱タナック，日世㈱ 

第 4 回 一体感醸成 
上田製袋㈱，㈱さんせん清水 

第 5 回 技能伝承 
㈱山岡製作所，㈱アイシン 

第 6 回 IT 人材の育成 
インターネット・アカデミー 

第 7 回 リーダー育成 
積水化学工業㈱，トヨタ自動車㈱ 

第 8 回 モチベーションアップ 
コベルコ建機㈱，川崎重工業㈱ 

新規研究会のご案内


